Regulamin Zarz adu
M.W. Trade Spotki Akcyjnej z siedzib g we Wroctawiu
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Na podstawie rozdziatu Il Kodeksu spotek handlowych ( Dz. U. Nr 94/00, poz. 1037) oraz
postanowien § 39 ust. 9 Statutu M.W. Trade S.A. ustala sie Regulamin Zarzadu.
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§2
Zarzad jest statym organem prowadzacym sprawy Spotki.
Regulamin Zarzadu okre$la tryb jego dziatania.
Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad, a zatwierdza Rada Nadzorcza.

g3
Zarzad jest wieloosobowy, sktada sie z od dwdch do pieciu cztonkéw w tym Prezesa Zarzadu,
wybieranych przez Rade Nadzorcza, z wyjatkiem cztonkéw pierwszego Zarzadu, ktorzy zostali
powotani w sposob okreslony w Statucie.
Kandydatéw na czionkédw Zarzadu majg prawo zgtasza¢ Rada Nadzorcza oraz kazdy z
akcjonariuszy dysponujacy co najmniej 5% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Spotki.
Rada Nadzorcza wybiera cztonkéw Zarzadu w gtosowaniu tajnym.
Kadencja Zarzadu trwa trzy lata, z wyjatkiem pierwszego Zarzadu.
Jezeli powotanie czlonka Zarzadu nastepuje w trakcie kadencji Zarzadu, powotuje sie go na
okres do konca tej kadenciji.
Mandaty czlonkow Zarzadu wygasajg z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni peiny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonkéw Zarzadu.
Czionkowie Zarzadu moga by¢ powotywani ponownie w sklad Zarzadu na nastepne kadencije.
Odwotanie poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw Zarzadu moze nastgpi¢ w kazdej chwili
uchwatg Rady Nadzorczej.

§4
Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotki, podejmujac uchwaly we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorczej.
Zarzadowi Spoiki powierza sie funkcje strategicznego zarzgdzania Spotka, tj. ustalanie zadan
strategicznych, doboru srodkow oraz przedstawianie przyjetych koncepcji Radzie Nadzorczej i
Walnemu Zgromadzeniu.
Zarzad zarzadza majatkiem Spotki i obowigzany jest wykonywaé swoje obowigzki ze
starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym, przy $cistym przestrzeganiu prawa,
postanowien Statutu Sp6tki oraz uchwat i regulaminéw w niej obowigzujacych.
Na podstawie art. 371 8 1 Kodeksu spotek handlowych oraz Statutu Spétki wszyscy
cztonkowie Zarzadu sg obowigzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spoiki.
Zarzad moze udzieli¢ prokury oraz innych petnomocnictw, do wykonywania czynnosci
okreslonego rodzaju lub czynnosci szczegOlnych. Udzielone petnomocnictwa winny by¢
organizacyjnie powigzane z zakresem czynnosci.
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy miedzy innymi:
a) zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
b) przygotowanie sprawozdania z dzialalnosci Spotki i sprawozdania finansowego za
miniony rok, przedstawianych Walnemu Zgromadzeniu,
c) prowadzenie ksigg rachunkowych,
d) wystepowanie do saddéw i organdéw administracji publicznej z wymaganymi prawem
wnioskami i dokumentami,
e) zapewnienie obstugi organizacyjno-administracyjnej Spoéiki.

. Uchwaly Zarzadu wymagajg w szczegdlnosci:

a) tworzenie oraz likwidacja oddziatow, zaktadéw, filii i innych jednostek organizacyjnych
Spotki, a takze ustalenie szczegdlowego zakresu dziatania i struktury organizacyjnej
Spotki, oddziatdéw, zaktaddw oraz filii i innych jednostek organizacyjnych,

b) wydawanie zarzadzeh wewnetrznych, instrukcji stuzbowych i regulaminéw oraz innych
przepiséw regulujacych dziatalno$¢ Spaiki,

c) zbywanie i nabywanie nieruchomosci,

. Sprawy nie zastrzezone do podjecia uchwat rozstrzygajg poszczegélni czionkowie Zarzadu

zgodnie z ustalonym podzialem zadan.
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§5
Zarzad Spétki ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe, rzetelne i terminowe sporzadzanie
sprawozdan finansowych.
Zarzad Spoiki obowigzany jest po uptywie roku obrotowego sporzadzi¢ i przediozy¢ — w
terminach oznaczonych w przepisach szczegétowych - Radzie Nadzorczej oraz innym
uprawnionym organom - sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie z dziatalnosci Spoétki w
roku obrotowym.
Zarzad obowigzany  jest skfadac wszelkie wymagane prawem whnioski
i dokumenty do Krajowego Rejestru Sagdowego.
Zarzad obowigzany jest ogtasza¢ w Monitorze Sadowym i Gospodarczym wszelkie wpisy do
KRS, ogtoszenia wymagane przez Kodeks spotek handlowych i Kodeks postepowania
cywilnego, inne obwieszczenia, jezeli ich ogtoszenie w MSIG jest wymagane przez ustawy.

§6
Prezes Zarzadu kieruje pracami Zarzadu oraz koordynuje prace pozostatych czionkéw
Zarzadu.
Prezesa Zarzadu wskazuje Rada Nadzorcza.
Do zakresu dziatania Prezesa Zarzadu nalezy miedzy innymi:
a) zwotywanie posiedzen Zarzadu,
b) ustalanie porzadku obrad i przewodniczenie obradom.

. Podczas nieobecnos$ci Prezesa zastepuje go Wiceprezes Zarzadu.
. Wiceprezesa Zarzadu wskazuje Rada Nadzorcza.
. Prezes Zarzadu jest kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

8§87
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu, ilekro¢ uznajg to za
wskazane.
O sposobie zwotywania posiedzenia Zarzadu decyduje zwotujacy je Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzadu.
W zaproszeniu na posiedzenie nalezy oznaczyé dzien, godzing, miejsce i przedmiot
posiedzenia.
Posiedzenie Zarzadu moze sie odby¢ takze w formie telekonferenciji.
Przewodniczacym posiedzenia jest Prezes Zarzadu, a pod jego nieobecnosé wyznaczony
przez niego cztonek Zarzadu, przy czym jedli pod nieobecno$¢ Prezesa Zarzadu w
posiedzeniu Zarzadu uczestniczy Wiceprezes Zarzadu jest on przewodniczgcym posiedzenia.
Kazdemu czionkowi Zarzadu przystuguje jeden glos.
Uchwaly Zarzadu z zastrzezeniem ust. 8 zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw. W przypadku
réwnosci gtoséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Udzielenie prokury wymaga uchwaly podjetej jednomysinie przez wszystkich czionkéw
Zarzadu, natomiast do odwotania prokury uprawniony jest kazdy z czionkéw Zarzadu
jednoosobowo.
W posiedzeniach Zarzagdu mogq bra¢ udziat osoby zaproszone przez czionka Zarzadu, jezel
pozostali czltonkowie biorgcy udziat w posiedzeniu nie wyrazili sprzeciwu.
Z posiedzen Zarzadu spisuje sie protokél. Do protokolu zalacza sie uchwaly
podjete przez Zarzad na posiedzeniu.
Protokoty sg umieszczane w ksiedze protokotdw Zarzadu.
Protokoty podpisujg obecni na posiedzeniu cztonkowie Zarzadu.
Protokét powinien zawierac:
a) imiona i nazwiska obecnych cztonkéw Zarzadu,
b) porzadek obrad,
c) tresc podjetych uchwat,
d) ilos¢ oddanych gtoséw za poszczegdlinymi uchwatami oraz odrebne zdania.

§8
Czlonkowie Zarzadu Spotki zobowigzani sg uczestniczy¢ w obradach Walnego Zgromadzenia
w skladzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznej odpowiedzi na pytania zadane w trakcie
Walnego Zgromadzenia.
Zarzad Spéiki, majac na uwadze, iz projekty uchwatl Walnego Zgromadzenia winny byé
uzasadnione, z wyjatkiem uchwat w sprawach porzadkowych i formalnych oraz uchwat, ktére
sg typowymi uchwatami podejmowanymi w toku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
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powinien przedstawi¢ ich uzasadnienie lub zwrdci¢ sie do podmiotu wnioskujgcego o
umieszczenie danej sprawy w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia o przedstawienie
uzasadnienia.

Spotka winna ustala¢ miejsce i termin Walnego Zgromadzenia tak, aby umozliwi¢ udziat w
obradach jak najwiekszej liczbie akcjonariuszy.

§9
Cztonkowie Zarzadu odpowiadajg solidarnie za nalezyte prowadzenie spraw Spotki.
Kazdy czionek Zarzgadu odpowiada za szkode wyrzadzong przez dziatalno$¢ sprzeczng z
prawem lub Statutem Spotki.
O zaistniatym konflikcie intereséw lub mozliwosci jego powstania cztonek Zarzadu powinien
poinformowaé Zarzad oraz powstrzymaé sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz od
gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktérej zaistniat konflikt intereséw.
Zarzad, przed zawarciem przez Spoétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym, w
rozumieniu rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 19 pazdziernika 2005 r. w sprawie
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych,
winien zwrdci¢ sie do Rady Nadzorczej o zaaprobowanie tej umowy. Obowigzek o ktérym
mowa powyzej nie podlegajg transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w
ramach prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez Spotke z podmiotem zaleznym, w ktérym
Spoéitka posiada wiekszosciowy udziat kapitatowy.

§10
Zarzad sporzadza i przechowuje wewnetrzne dokumenty Spotki zgodnie z zasadami
przewidzianymi prawem.
Obstuge administracyjng i finansowa Zarzadu organizuje Biuro Spétki.

§11
Zarzad prowadzi korporacyjng strone internetowg Sp6tki w jezyku polskim oraz angielskim.
Zarzad umieszcza na stronie internetowej informacje dotyczace dziatalnosci Spétki, a w
szczegolnosci:
dokumenty korporacyjne Spétki, w tym jej Statut oraz Regulaminy Walnego Zgromadzenia,
Rady Nadzorczej i Zarzadu,
zyciorysy zawodowe cztonkéw Zarzadu Spotki,
raporty biezace i okresowe,
informacje o terminie o miejscu zwotania Walnego Zgromadzenia wraz z proponowanym
porzadkiem obrad co najmniej na 14 dni przed wyznaczong datg Walnego Zgromadzenia.

§12
Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

2. Wszelkie zmiany Regulaminu wymagajg stosownej uchwaly Zarzadu oraz zatwierdzenia

uchwatg Rady Nadzorczej.



